
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ДЕТСКО-ЮНОШЕСКИЙ ЦЕНТР» г.Колпашево  
 

Анализ эффективности реализации муниципального проекта «Создание системы сопровождения профессионального самоопределения 

обучающихся муниципальных образовательных организаций Колпашевского района на 2019-2024 годы» за 2021 год 
№ 

п/п 
Наименование мероприятия Сроки и место 

проведения 

Характеристика результатов 

1 Реализация дополнительной 

общеобразовательной программы «Я - 

учитель» в рамках проекта «Открытый 

педагогический класс» ТГПУ 

В течение года 

МБУ ДО «ДЮЦ» 
Процесс обучения прошли по программе 12 обучающихся 10-11 классов 

общеобразовательных организаций. 

Обучающиеся стали активными участниками различных мероприятий регионального 

проекта «Открытый педагогический класс».  

За проявленные лидерские качества и творческие способности в рамках очной сессии 

обучающиеся награждены дипломами и сертификатами. 

Команде вручены благодарности ТГПУ за  активное участие в подготовке команды и 

за плодотворную работу по популяризации и развитию проекта «Открытый 

педагогический класс» в Колпашевском районе Томской области 
2 Просмотр всероссийских открытых 

уроков на сайте «ПроеКТОрия» 

В течение года 

МБУ ДО «ДЮЦ» 

Педагоги и обучающиеся 8-11 классов (дополнительные общеобразовательные 

программы «Школа вожатского мастерства», «Я – учитель», «Я – гражданин России») 

познакомились с возможностями сайта «ПроеКТОрия» и посмотрели цикл  трансляций 

открытых онлайн-уроков по профориентации «Шоу профессий». Общее 

количество  принявших учатие в мероприятии – 76 человек  

3 Проведение тренингов по 

профориентационной работе 

В  течение года 

МБУ ДО «ДЮЦ» 

Педагоги-психологи ППС центр «Семья» МБУ ДО «ДЮЦ» провели тренинги для 

обучающихся детских объединений, направленные на формирование навыков 

взвешенного, самостоятельного выбора профессиональной деятельности, повышение 

психологической готовности к профессиональному самоопределению.   

Общее количество обучающихся – 68 человек. 

4 Обновление информационного стенда по 

профориентации «ПРОФорентациЯ» (в 

рамках муниципального центра 

профориентации обучающихся «Вектор») 

В течение года 

МБУ ДО «ДЮЦ» 

На стенде размещена информация для обучающихся, родителей (законных 

представителей), педагогов. Информация обновляется ежемесячно 

5 Фестиваль вожатского творчества  

«Фестиваль вожатских идей» 
Март 

ТГПУ, ОЦДО 

Мероприятие проводилось в онлайн-формате с целью создания среды для 

представления опыта и обмена идеями между вожатскими отрядами школьников с 

целью повышения педагогической компетентности вожатых.  

Количество  обучающихся – 10 человек. 

6 Интеллектуальная игра «Профессии 

будущего»  в рамках  Единой 

кампании по профориентации школьников 

5-11 классов общеобразовательных 

организациях  (в рамках муниципального 

центра профориентации  обучающихся 

Апрель  

МБУ ДО «ДЮЦ» 

В мероприятии приняли участие 47 учащихся, 7 педагогов из  4 муниципальных 

общеобразовательных организации – МАОУ «СОШ № 2» г.Колпашево, МБОУ «СОШ 

№ 5», МБОУ «Тогурская СОШ им.С.В.Маслова», МКОУ «ОСОШ».  

В процессе игры старшеклассники получили информацию о профессиях, которые 

будут востребованы в ближайшее время, какие надпрофессиональные навыки и умения 



«Вектор») буду актуальны в разных профессиональных сферах, а также, где можно получить 

базовое образование для изученных профессий.  

7 Медиа-беседа «Знакомство с 

профессией «Юрист»  

Сентябрь 

МБУ ДО «ДЮЦ» 

Педагог-организатор МБУ ДО «ДЮЦ» Голещихина М.А. познакомила обучающихся 

детских объединений с профессией юриста, требованиях, предъявляемых к 

специалисту, возможностях обучения.  Количество  обучающихся - 38 человек. 

8 Фестиваль «Педагогический арбузник» Сентябрь  

ТГПУ (дистанционно) 

Мероприятие проводилось в онлайн-формате с целью активизации участников проекта 

«Открытый педагогический класс», стимулирования участия в программных событиях 

проекта обучающихся, имеющих интерес к педагогической деятельности. Количество 

обучающихся – 12 человек. 

 

9 Интеллектуальная игра «Профессии 

будущего»  в рамках  Единой 

кампании по профориентации школьников 

5-11 классов общеобразовательных 

организациях  (в рамках муниципального 

центра профориентации  обучающихся 

«Вектор») 

Октябрь 

МБУ ДО «ДЮЦ» 

В мероприятии приняли участие 108 учащихся, 10 педагогов из  9 муниципальных 

общеобразовательных организаций – МАОУ «СОШ № 2» г.Колпашево, МАОУ «СОШ 

«4 им. Е.А. Жданова» г. Колпашево, МБОУ «СОШ № 5», МАОУ «СОШ № 7» г. 

Колпашево, МБОУ «Тогурская СОШ им.С.В.Маслова», МКОУ «ОСОШ», МБОУ 

«Инкинская СОШ», МКОУ «Мараксинская ООШ», МБОУ «Саровская СОШ».  В 

процессе игры старшеклассники получили информацию о профессиях, которые будут 

востребованы в ближайшее время, какие надпрофессиональные навыки и умения буду 

актуальны в разных профессиональных сферах, а также, где можно получить базовое 

образование для изученных профессий. 

10 Осенняя профильная дневная смена 

«Школа педагогического чудотворчества» 

и профориентационный интенсив: 

профильная школа «Teacher-ID» 

Октябрь-ноябрь 

ТГПУ, ОЦДО 

(дистанционно) 

Мероприятие проводилось с целью расширения представлений школьников об 

особенностях и разнообразии педагогических профессий и специальностей, 

возможностях творческой самореализации в них.  

В мероприятии приняли участие обучающиеся по дополнительной 

общеобразовательной программе «Я – учитель» в рамках  проекта «Открытый 

педагогический класс».  Количество обучающихся – 10 человек. 

11 Выставка рисунков «Папина 

профессия» 

Октябрь 

МБУ ДО «ДЮЦ» 

Мероприятие приурочено ко Дню отца.  Обучающиеся детских объединений 

представили на выставку рисунки о профессиях своих пап. 

Количество  обучающихся - 28 человек. 

12 Круглый стол «Организация 

профориентационной работы с 

обучающимися, имеющими особые 

образовательные потребности» (в рамках 

муниципального центра профориентации  

обучающихся «Вектор») 

Ноябрь 

МБУ ДО «ДЮЦ» 

Мероприятие проводилось с целью повышения профессиональных психолого-

педагогических компетенций педагогов при организации профориентационной работы 

с детьми и подростками, имеющими ограниченные возможности здоровья». Общее 

количество педагогов – 16 человек. 



Выводы:  

В ходе реализации муниципального проекта «Создание системы сопровождения профессионального самоопределения обучающихся 

муниципальных образовательных организаций Колпашевского района на 2019-2024 годы»  в 2021 году проведено 18 мероприятий 

профориентационной направленности. Общее количество участников составило 492 человека.  

Проведенные мероприятия способствовали: 

- созданию условий обучающимся для осознанного выбора сферы деятельности и будущей профессии с учетом их индивидуальных 

способностей и потребностей; 

- расширению представлений школьников об особенностях и разнообразии педагогических профессий и специальностей, возможностях 

творческой самореализации в них.; 

- повышению эффективности деятельности муниципального центра профориентации обучающихся «Вектор», функционирующего на базе МБУ 

ДО «ДЮЦ». 

 

 

 

13 Викторина «Мир современных 

профессий» 

Ноябрь 

МБУ ДО «ДЮЦ 

Обучающимся была представлена викторина по блокам: «Загадки о профессиях», 

«Подбери синоним к профессии», «Угадай профессию», «Профессии знаменитых 

людей». Выполняя задания, обучающиеся повысили уровень знаний о мире 

современных профессий.  

Общее количество   обучающихся – 58 человек 

14 Открытая региональная олимпиада 

школьников по педагогике 

Декабрь 

ТГПУ,  

РЦРО г.Томск 

Цель олимпиады – выявление педагогически одаренных школьников и создание 

условий для раскрытия их личностного творческого потенциала, самореализации и 

профессионального самоопределения. Количество обучающихся – 5 человек. 

15 Педагогическая мастерская 

«Профориентация в процессе реализации 

дополнительных общеобразовательных 

программ»  (в рамках муниципального 

центра профориентации  обучающихся 

«Вектор») 

Декабрь 

МБУ ДО «ДЮЦ» 

Мероприятие проводилось с целью повышения профессиональных компетенций 

педагогов при организации профориентационной работы обучающимися, повышения 

эффективности проводимой профориентационной работы в ходе реализации 

дополнительных общеобразовательных программ. Общее количество педагогов – 16 

человек. 


